[LUSTRE COLEGIO PROVINCIAL
DE ABOGADOS DE LEON
T DON EDUARDO LOPEZ SENDINO Secretario de la Junta de Gobierno

del llustre Colegio Provincial de Abogados de Ledn.

CERTIFICA:

Que en la reunion de la Junta de Gobierno del llustre Colegio
de Abogados de Ledn, celebrada el dia 10 de Enero de 2.008, se
adopto, entre otros, el siguiente:

ACUERDO
“Aprobar, por unanimidad, la modificacion de los articulos 8 y
10 del Régimen Interno de la Delegacion del llustre Colegio de
Abogados de Leén en Ponferrada, y que seran del siguiente tenor literal:

Articulo 8.- Representacion.

La representacion oficial del llustre Colegio Provincial de Abogados de
Ledn, dentro del ambito de actuacion de la Delegacion, y en ausencia del
Decano, la ostentara el Presidente del Comité Directivo de la Delegacion.

Articulo 10.- Comité Directivo.

1.- La Delegacion sera gestionada por un Comité Directivo que tendra la
siguiente composicion:

a).- Miembros natos: Seran miembros natos del Comité Directivo
de la Delegacién, los Diputados de la Junta de Gobierno del Colegio,
adscritos a la Delegacion, los Diputados de la Junta de Gobierno del
Colegio, adscritos a la Delegacion de Ponferrada.

b).- .Miembros electos: El resto de los miembros del Comité
Directivo, en nimero de siete, deberan ser colegiados residentes en la
- circunscripcion de la Delegacion, que resulten elegidos por los colegiados
adscritos a la misma, mediante votacion directa y secreta, a tal fin
convocada..

2.- Los miembros del Comité Directivo elegiran de entre ellos a un
Presidente, un Vicepresidente y un secretario. El cargo de Presidente habra
de recaer en alguno de los miembros natos del mismo.

3.- Los demas miembros del Comité Directivo se denominaran Vocales.

4.- Todos los miembros del Comité Directivo, dentro de su ambito
competencial, estaran sometidos a las mismas prohibiciones e
incompatibilidades que las establecidas de manera general para los
miembros de la Junta de Gobierno del Colegio.

Y para que conste, a los efectos oportunos, expido el presente
certificado con el Visto Bueno del Decano, en Ledn a once de Enero de
dos mil ocho
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PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DEL I.C.A.L.,

EN RELACION CON SU DELEGACION EN PONFERRADA
|

| -
|

ARTICULO 10.3.-

Creada la Delegaciéon de Ponferrada por la Junta de Gobierno, en
uso de las facultades que le confiere el Art. 2, punto 4, del Estatuto
General de la Abogacia, con las facultades y competencias fijadas en el
acuerdo de constituciéon, se anade a las mismas el derecho de
integracion de 3 miembros en la Junta de Gobierno provincial,
procedentes de aquella Delegacion y residentes en su Partido Judicial,
quedando facultada la Junta de Gobierno para variar dicho numero,
teniendo en cuenta el censo de colegiados existente en cada momento.

ANEXO. ESTATUTOS DE LA DELEGACION DE PONFERRADA.

PRIMERO. 2.-

G/ Nombrar Comisiones o Secciones de colegiados residentes
para su asesoramiento y estudio en las funciones delegadas, asi como
elaborar su Reglamento de funcionamiento interno, que aprobado por la
Junta de Gobierno habra de ser ratificado en Junta General.

PRIMERO. 4.- En orden a un mejor funcionamiento de la
Delegacion, en la misma se constituira una Junta gestora, de la que
formaran parte, como miembros natos, los Diputados integrantes de
esta Delegacion en la Junta de Gobierno Provincial. Igualmente formara
parte de dicha Junta gestora el nimero de colegiados residentes en el
Partido Judicial de Ponferrada que se determine a través del
correspondiente Reglamento de régimen interno, en el que, ademas, se
estableceran las normas de su eleccion y el funcionamiento de la
Delegacion.

PRIMERO. 5.- La Junta gestora de la Delegacion de Ponferrada
elaborara una memoria anual sobre las actividades llevadas a cabo en
la Delegacion, en la que se expondran los criterios sobre la adopcion de
medidas tendentes a conseguir una mayor eficacia en el cumplimiento
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de las facultades delegadas, y cuya memoria habra de ser presentada a
la Junta de Gobierno antes del 30 de marzo de cada afno.

PRIMERO. 6.- En el presupuesto anual del Colegio figurara un
capitulo relativo a atenciones para la Delegacion de Ponferrada, en el
que se incluira la dotacién de medios precisos.

SEGUNDO.- Se elimina.
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I.- laD L el 1.C.A. Ponferr

Act. 1.- Naturaleza juridica.

La Delegacién del T.C.AL. en Ponferrada es un Organismo Colegial
descentralizado, quc, bajo la dependencia organica de la Junta de Gobicrno de
dicho ilustre Colegio, asumird las competencias de gestion de servicios que a

tal fin le scan delcgadas .

Art, 2.-Denominacion. ‘

T.a Delegacion, con  sus selaciones institucionales, utilizatda la

denominacién de Delegacion de Ponferrada del 1itre. Colegro Provincial de Abaogados de
I cdn.

Art. 3.-. Ambito lerritorial y personal.

1. Tl ambito territorial de la Declegacion sera ¢l correspondiente al
Partido Judicial de Ponferrada.

2. listaran adscritos a esta Delegacion todos los colegrados, tanto
cercientes como no ejercientes, que, estando incorporados al Iltre. Colegio
Provincial de Abogados de T.eon, tengan su residencia o despacho abicrto de

manera principal, en alguno de los municipios del Partido Judicial de
Ponferrada.

Art. 4 .- Sede y domicilio.

1. La Declegacion tendra su sede en la ciudad de Ponferrada, en ¢l

domicilio que en cada caso se determine por acuerdo de los G1ganos
competentes del LC AL

2. En tanto no sc acuerde lo contrario, la sede de la Dclegacion queda
cstablecida en el n° 19, bajo, de la Av. TTuertas del Sacramento de Ponferrada.



Art. 5.- Festividad,

Anualmente la Delegacién conmemorara, en los (érminos y con ¢l
contenido que se acuerde por la Junta de Gobierno del LC.AL, la fiesta
colegial.

Act. 6.~ ITnes de la Delegacion.

Dentro de su ambito competencial, constituye finalidad esenctal de esta
Delegacién el cumplit con cficacia los fines propios del litre. Colegio
Provincial de Abogados de Lebn, asi como cuantas competencias le scan
dclegadas.

Art. 7.- Nomuativa reguladora.

La Delegacion se regiri por el Dstatuto General de la Abogacia
Iispafiola, el Hstatuto Particular del LCALL y el presente Reglamento de
Régimen Interno.

TIT - De las competencis 1 8.

Art. 8.- Representucion.

La Representacién Oficial del Tltre. Colegio Provincial de Abogados de
Ledn, dentro del ambito de actuacion de la Delegacion, y oen ausencia del
Decano, la ostentaran los Diputados adscritos a la misma, siguiendo  la
prelacion a que se reficren los articulos 69 y 70 de los Listatutos Colegrales.

Art. 9.- Competencias.

1. La Dclegacion de Ponferrada, dentro de su ambito territorial, tendra
dclegadas las sigutentes competencias:

a) Colaborar con el Poder Judictal y con las Administraciones Puablicas,
mediante la realizaciéon de estudios, emision de informes, elaboracién de
estadisticas v cualesquiera otras actividades relacionadas con sus fmes, que
le sean solicitadas o se acuctden por propia miclativa.



b) Organizar y promover actividades y scrvicios de todo tipo, en especial
de caracter formativo.

¢) Procurar la asmonia y colaboracion entre los colegiados, impidiendo fa
competencia desleal, y adoptar medidas para cvitar perseguir ¢l
intrusismo profesional

d) Remover los obsticulos que dificulten cl desarrollo profesional de los
colegiados mis jovenes, procurando su ripida integracion en el mundo

colegial.

€) Velar porque se tribute una digna consideracion a los colegtados de
mayor edad, pudicndo convocar a tal fin homenajes y otros actos de
reconocimiento social.

f) Intervenir, ptevia solicitud de los interesados, en via de conciliacion o
atbitraje, en aquéllas cuestiones que, POt Motivos profesionales, se susciten
entre los colegiados, sin perjuicio de que estos también puedan someterse
al arbitraje de la Junta de Gobierno, st asi lo desean.

g) Nombrar Comisiones o secciones de colegiados residentes para su
asesoramicnto, estudio de las funciones delegadas y colaboracion en la
¢jecucton de las mismas.

h) Velar por la ética, la dignidad profesional y el cumplimicnto de las
notmas colegiales por patte de Jos colegiados.

i) Velar pot el cumplimiento, por parte de todos los colegiados, de las
normas colegiales y de sus respectivas obligaciones de  contribuir al
sostenimiento de los gastos ¢ inversiones Colegiales.

i) Organizar y vigilar el cumplimiento de fa normas sobre Tumo de Oficto
y Asistencia a Detenidos, pudiendo incoar diligencias informativas de las
que sc dara teaslado a la Junta de (Gobicrno para la incoacion, cn su €aso,
del expediente sanctonador.

k) Cuantas otras le sean delegadas por acuerdo de la Junta de Gobierno,
dentro de las materias de su competencia y que en todo caso se orientaran
a la mejor, y mas cficaz colaboracion con estay a la prestacion del mejor
servicio posible a los colegiados.



2. Tas competencias attibuidas serdn desarrolladas por la Dclegacion con
plena autonomia y libertad de criterio, sin petjuicio de las aprobaciones quce
estatutariamente sc requieran por parte de los Grganos colegiales, de acuerdo
con los vigentes estatutos del Iere. Colegio de Abogados de Ledn.

3. La Junta de Gobicrno en todo momento podri requeds de la Delegacion
cuantos informes estime opottunos acerca de sus actividades., sin petjuicio de
lo cual, la Delegacion elaborara anualmente una Memortia, en la que expondra
¢l criterio sobre la adopcion de medidas tendentes a conseguir una mayor
cficacia en la aplicacién de las facultades delegadas y que habra de ser
presentada a la Junta de Gobiemo antes del dia 31 dc marzo dc cada afio.

I1L.- De lo n irccliv laD i

Art. 10.- Comité Directivo.

1. T.a Dclegacion scra gestionada por un Comité Directivo, que tendra la
siguiente composicion:

a) Micmbros natos: Serin miembros natos del Comité Dircctivo de la
Delegacion, los Diputados de la Junta de Gobierno del Colegio, adscritos
a la Delegacion de Ponferrada.

b) Miembros electos: El resto de los miembros del Comité Directivo, en
nimero igual al de miembros natos, deberan ser colegiados residentes en
la citcunsecripcion de la Dclegacton, que resulten  elegidos  por los
colegiados adscritos a la misma, mediante votacion directa y secrcta, a tal
fin convocada.

2. 1os miembros del Comité Directivo elegitin de entre ellos a un Presidente,
un Vicepresidente y un Sceretario. Tanto ¢l cargo de Presidente, como ¢l de
Viceptesidente habran de recaer en alguno dc los miembros natos de la
misma.

3 [.os demds miembros del Comité Directivo se denominaran Vocales.



4. "l'odos los miembros del Comité Directivo, dentro de su ambito
competencial, cstaran  sometidos  a  las  mismas prohibiciones ¢
incompatibilidades quc las establecidas de mancra general para los miembtos
de la Junta de Gobietno del Colegio.

Art. 11.- Mandarto.

1. F1 mandato de los micmbros clectos del Comité Directivo serd de
cuatro afos y el de los miembros natos serd el que les corresponda como
Diputados en la Junta de Gobierno.

2. T.os ceses y bajas en los miembros del Comité Dircctivo se resolverin
de forma andloga a la establecida cn los Hstatutos del Colegio para los
Diputados de la Junta de Gobierno.

Art. 12.- Gratuidad de los caryos.

Ta totalidad de los cargos del Comité Directivo sc desempefiaran
gratuitamente, sin petjuicio del percibo de dietas, por desplazamientos con
ocasidn del desempefio de la funcion.

Capitulo 2,- Funcionamignto del Comité Directivo.

Art. 13.- Competencia general.

1L Comité Ditectivo ejecutara las competencias que le scan atribuidas,
con dependencia organica de la Junta de Gobierno del Colegto, con
autonomia funcional respecto de las competencias delegadas y con mMAaximo
respeto a 1as normas estatutarias colegiales, tanto generales como particulares y
presidiendo, en todo momento, su actuacion cl fin de colaboracion con la
Junta de Gobierno del Colegio y la consecucion del mas 6ptimo nivel posible
de prestacion de los diversos servicios colegiales a la totalidad de € “olegiados
del T.C.AL., que prectse de los mismos cn ¢l ambito de la Delegacion.

Art. 14.= Facullades del Comité Directivo.

Seran facultades del Comité Directivo, que deberd cjetcitar de acucrdo
con lo establecido en el precedente articulo, las siguientes:



a) Consultar en aquellas materias concretas en las que 8¢ considere
necesario, a los colegiados adscritos a la Delegacion.,

b) Mantener un control estadistico de los colegiados adscritos a la misma,
asi como de sus incorporacioncs y bajas.

¢) Convocar clecciones para proveer los cargos clectivos del ptopio
Comité Directivo y dictar normas concretas para su desarrollo y
materializacion.

d) Convocar teuniones informativas de los colegiados adscritos a la
Delegacion.

¢) Nombrar comisiones de colegiados para asuntos de competencia de la
Delegacion.

f) Pmitir consultas y dictaimenes cn asuntos dc competencia de la
Delegacion.

g) Delegar funciones de su competencia en cualesquicea miembros del
Comité Directivo.

h) ‘lodas las demis que sean precisas para la ejecucion de las
 competencias de la Delegacidon y sean compatibles con las competencias
delegadas por el T.C.ALL

Art. 15.« Reuniones del Coomite Directivo.

1. 'L Comité Directivo se reunitd ordinariamente una vez al mes, sin
peguicio de hacedo con mayor frecuencia cuando las circunstancias lo
tequieran.

2. La convocatoria para las reunioties se hara por ¢l Secretario, con el
visto bueno del Presidente, con un minimo de dos dias de antelacion,
dcbiendo constar por escrito al que s¢ acompaiara cl orden del dia
cotrespondiente.

3. Se admititan las reuniones del Comité Directivo que no cumplan los
requisitos del apartado anterior, cuando la urgencia del asunto asi lo justifique,
debiéndose aprobar tal urgencia como primer punto dcl orden del dia del
Comité asi reunido, con ¢ voto favorable de la mitad mas uno de sus
tnicmbros.



4. Tgualmente se admitird en las teuniones ordinarias la adopcion de
acuerdos sobre asuntos no previstos en el orden del dia, siempre que la
argencia del asunto asi lo requicra, estén presentes la totalidad dc sus
miembros y sea aprobado con el voto favorable de la mayoria.

Art, 16,- Acuerdos.

Cumplimentados los tequisitos establecidos en el articulo anterior, los
acuerdos del comité Directivo se adoptaran por tnayoria de votos de los
asistentes, teniendo ¢l Presidente voto de calidad en caso de ecmpate.

apitul ~ Funcion los miembr | mit irecti

Art. 17.- Funciones del Presidente del Comsité Directivo..

Il Presidente del Comité Directivo, ademas de las funciones que sc
detiven de lo establecido en el articulo anterior, tendrd las siguientes
funciones:

a) Presidira las reuniones dcd Comité Directivo, ostentando ¢l voto de
caltdad para el caso de empate.

b) Dirigira la Delegacién en los asuntos de ordinaria administracion,
dentto de las competencias de la misma, pudiendo solicitar a tal fin la
colaboracion del resto de los miembros del Comité Directivo, dando
cuenta de todo lo actuado desde la anterior reunidn, cn la siguiente que se
celebre,

c) Dara su visto bueno a la convocatoria de las reuniones ordinarias del
Comité Directivo y convocara las reuntones urgentes con los requisitos
establecidos en el art. 15 del presente Reglamento.

d) Podri asumir, por delegacidon expresa del Comité  Dircctivo,
cualesquicra de las facultades de csta, debicndo dar cuenta a la misma de
todo lo actuado en ¢jercicio de tal delegacion.



Art. 18.= Funciones del Vieepresidente del Comité Dirvetivo.

1. Tl Viceptesidente del Comité Directivo sustituira al Presidente en
caso de ausencia, enfermedad, o vacante.

2. Sin peduicio de lo anterior, ¢l Presidente podra delegar en el
Vicepresidente Ja ejecucion de cualesquiera de sus competencias, dando cuenta
al Comité Directivo.

3. Fin defecto de los supucstos de hecho habilitantes para ¢l ejercicio
de las anteriores competencias, el Vicepresidente del Comité Directivo actuara
como un Vocal mas del mismo.

Art, 19.- Funciones del Secretario del Comilé Directivo.

Cortesponderdn al Secrctario del Comité Directivo las  siguientes
atribuciones:

a) Sustituit al Vicepresidente, cn todas las funciones expresadas en el
articulo antetior, ¢n caso dc ausencia, enfermedad, o vacantc.

b) Dar fe de todos los actos formales emanados de los diferentes Grganos
de 1a Delegacion en cjecucién de sus competencias, incluida la redaccion
de las actas de las teuniones del Comité Directivo, oficios, convocatorias,
cettificaciones y demas documentos que deban surtir cfectos en nombre
de la Delegacion, contando para ello con ¢l visto bueno del Presidente.

¢) Dirigir, en la forma que sesulte mis conveniente, la gestion
administrativa ordinaria de la Delegacién, dando cuenta al Presidente.

d) Llevar un registro en ¢l que consten, de forma permancntemente
actualizada, todos los colegiados adscritos a la Delegacion.

¢) ‘Tener a su cargo el archivo y ¢l sello de la Delegacion.

f) Cuantas otras le delegue el Presidente o el Comité Directivo.



Art, 20.- Funciones de los 17 ocales del Comité Directivo.

1. Los Vocales del Comité Directivo tendran voz y voto en las
reuniones de la misma, pudiendo osteptar cuantas facultades concretas les
sean delegadas por la misma o por su Presidente.

2. Tin caso de ausencia, enfermedad, o vacante del Secretario del
Comité Ditectivo, éstc serd sustituido por ¢ Vocal de menor edad, y cn
idénticos supuestos, éste serd sustituido por cl que le siguicra cn edad y asi
sucesivamente, si fuera preciso.

i - c i e log mi 1 Com
Directivo,

Art. 21.- Miembros electos y miembros natos.

Ta mitad de los pucstos de miembros del Comite Directive  se
proveerdn, cada cuatro afios, por cleccidon en la que podran participar todos
los colegiados, ejercientes y no ejercicntes, adscritos a la Delegacion de
Ponferrada, con arreglo al procedimicnto que en este Reglamento se consigna.
Rl resto de los puestos seran ocupados por Jos Diputados de la
citcunscripcién del Bicrzo que en cada momento ostenten cste cargo, pot lo
que su designacion sera la prevista en los Estatutos dcl Colcgio para la
eleccion de los Diputados de esta circunscrpcion.

Art. 22.- Presidente, 1Vicepresidente y Secrelurio del Coprité Directivo.

lin la primera reunidon que celebre el Comité Directivo, tras la
renovacion de sus miembros electos o tras la toma de posesion de sus
miermnbros natos, sc procedera a la designacidn de Presidente, Vicepresidente v
Sceretatio, mediante votacion secreta de los miembros de la Junta Dircctiva,

salvo que por unanimidad de sus micmbros, y en cl mismo acto, se acuerde
utilizar otro procedimiento.

Art., 23.- Normas elecioriles.

1. lLos micmbros electos del Comité Directivo se provecran entre
colegiados ejetcientes residentes cn la demarcacion teritorial de la Delegacion
y que poscan la condicion de elector.



5 Seran electotes los colegiados adscritos a la Delegacion  de
Ponferrada y que reunan los tequisitos pata scr electores cn la mesa electoral
de Ponferrada en las cleccioncs a fa funta de Gobicrno del Colegio.

3. Fin las elecciones para el Comité Ditectivo se aplicaran, en la medida
de lo posible, las normas clectorales cstablecidas cn los Estatutos del Colegio
para las elecciones a la Junta de Gobierno, las cuales podran set desarrolladas

y adaptadas a las necesidades de la Delegacion mediante acucrdo del Comité
Directivo.

Art, 24.- Recursos contra acuerdos del Comité Directivo.

1. Los acuctdos cmanados del Comité Ditectivo de la Delegacion
podran ser objeto de recurso de reposicion en cl plazo de cinco dias habiles
desde 1a adopcion del acuerdo, o desde la notificacion al intercsado, si ésta
viniera exigida por ¢l contenido del acuerdo.

2. Contra la resolucion del recurso de reposicion serd posible interponer
recurso de alzada para ante la Junta de Gobierno del Colegio, en ¢ plazo de
quince dias habiles a partir del siguiente a 1a notificacion de la resolucion del
recurso de teposicion. .Hste recurso deberd scr interpuesto ante el Comité
Directivo, quien, COflL §US antecedentes y con un informe, lo elevara a la Junta
de Gobierno, por medio de los Diputados que sean al mismo tiempo
miembros del Comité Directivo. La Junta de Gobierno, deberd resolver ol
recurso en ¢l plazo maximo de dos meses desde su interposicion.

3. la interposicion de recurso no suspendera la ¢jecucion del acucrdo
impugnado, salvo acuerdo motivado en contratio adoptado por el propio
Comité Directivo, o en su caso por la Junta de Gobterno.

4. Cuando se rccurta contra un acuerdo que, POt su naturaleza, ho exija
notificacion personal, sCri tequisito imprescindible para que sca admitido a
tratnite ¢l que, quicn lo interponga, acredite debidamente su condicion de
intetesado respecto del acuerdo impugnado

Art. 25.- Nudidad de los Actos y acwerdos.



1.- 14 régimen de nulidad de los actos y acuerdos de los Organos
Directivos de la Delegacion se regitd por las Normas cstablecidas en los
Lstatutos del Colegto.

2. Se consideraran nulos de pleno derecho los actos y acuerdos que

contravengan lo establecido en el ptcsente Reglamento y cn las restantes
Normas Colegrales.

- Répi e re ili

Art. 26.- Régimen de responsabilidad.

El régimen de responsabilidad aplicable cn al ambito de la Delegacion
serd el establecido en los Fastatutos del Colegio

TIT I.- Recurgos ¢ mi la D cid

Art. 27.- Antonomia de gestian.

T.a Delegacion gozara de plena autonomia para gestionar la dotacion
presupuestatia que le sea asignada en los Presupucstos Anuales del Colegio.

Art. 28.- Propuesta presupnestaria.

il Comité Directivo de la Delegacion, en coordinacion con la Junta dc
Gobierno del T.C. AL, elaborara antes del 31 de octubre de cada ano, un
proyecto de presupuesto de la Delegacion para ¢l efercicio sguiente, ¢l cual
clevara al tesorcro de la Junta de Gobierno con la propuesta de que sea
incorporado al Presupuesto Anual del Colegio en la partida reservada para la
Delegacion de Ponferrada.

Axt. 29.- Memoria anual,

Antes del 31 de marzo de cada afio, la Delegacion elaborara una
Memoria explicativa de la aplicacion de las  partidas  presupucstarias
gestionadas en el ejercicio precedente asi como de las aclaraciones realizadas.
Fsta memoria deberi ser aprobada por el Comité Directivo de la Delegacion y
expuesta cn Junta de Gobierno por los Diputados adscritos a la Delegacion.



T II.-D 1 del I.CA.L. n iClO

Arxt. 30.- Competencia de la Delegacidn.

[l Comité Dircctivo de la Delegacion propondrd la designacion de los
cmpleos administrativos, auxiliares y subalternos necesarios para la buena
marcha de la Delegacién y para la correcta ¢jecucion de las competencias
delegadas, cotrespondiendo ¢l acuerdo de su contratacion a la Junta de
Gobierno del LC AL

Att. 31.- Dependencia laboral.

1. 1l Comité Directivo de la Dclegacion ostentard las facultades de
direccién empresarial sobre cl personal que preste sus servicios laborales en la
Delegacion. Las facultades disciplinarias y sancionadoras quedan asignadas, cn
exclusiva, a los 6rganos determinados en los Hstatutos del L AL

2. Sin perjuicio de lo establecido cn cl apartado anterior, ¢l personal quc
preste sus servicios en la Delegacion, contractualmente estard vinculado
directamente con ¢l Colegio de Abogados, gozando de todos los derechos y
prerrogativas cstablecidos en los Listatutos del mismo para sus trabajadotes.

TITULO VIIL.- Modificacion del presente Reglamento

Art. 32.- Norma general,

Para la modificacion del presente Reglamento de Régimen Interno de la
Delegacion de Ponferrada se estara al procedimiento  establecido pata su

aprobacion, pudiendo ser instada por la Junta de Gobierno del LC. ALy por
el Comité Directivo de la Delegacion.

Fn Leon, a 2 de junio de 1999.-



