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PLAZO DE INSCRIPCION: Hasta las 13:00 del dia 8
de octubre de 2019 en al drea de Dcho. del Trabajo
y de la Seguridad Social. Facultad de Derecho, 3¢
planta. Despacho nim. 150, o a través del correo
electrénico: jmsanb@unileon. es

FECHA: 9 de octubre de 2019

LUGAR DE CELEBRACION: Salén de Grados de la
Facultad de Derecho y la Facultad de Ciencias del
Trabajo. Universidad de Ledn.

Jornada prevista para la exposicién
piblica de los resultados del trabajo
desarrollado por los Grupos de Investigacion de
la Universidad de Ledn y la Universidad de
Cantabria dentro del Proyecto Coordinado por
la primera de ellas. El objetivo de la reunion
consiste en poner en comun los puntos de vista
y confrontar opiniones con los investigadores de
otros subgrupos, asi como contrastar andlisis y
propuestas mediante la participacion activa de
los asistentes.

Los proyectos de investigacidn
participantes son los siguientes:

‘Nuevos lugares, distintos tiempos y
modos diversos de trabajar: innovacion
tecnologica y cambios en el ordenamiento
social”. Universidad de Ledn (DER2017-82192-
C3-1-R)

‘La organizacion de la empresa en la era
digital y sus consecuencias laborales, sindicales
y de Seguridad Social”. Universidad de
Cantabria (DER 2017-82192-C3-2-R)
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JORNADA SOBRE:

“NUEVOS LUGARES, DISTINTOS
TIEMPOS Y MODOS DIVERSOS DE
TRABAJAR: INNOVACION
TECNOLOGICAY CAMBIOS EN EL
ORDENAMIENTO SOCIAL-

DIRECTORES:

Juan José Fernandez Dominguez
Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Le6n

Roberto Fernandez Fernandez

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Universidad de Le6n

9 de octubre de 2019
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PROGRAMA

“NUEVOS LUGARES, DISTINTOS TIEMPOS Y MODOS
DIVERSOS DE TRABAJAR: INNOVACION TECNOLOGICA
Y CAMBIOS EN EL ORDENAMIENTO SOCIAL”

16.00 a 17.00 horas. PANEL 1.
MODERA:

Dr. Juan José Fernandez Dominguez.
Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Le6n

PONENTES:

NUEVAS NORMAS LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL PARA
NUEVOS EMPLEOS

Dra. Lourdes Lopez Cumbre

Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Cantabria

LAS ACTUALES NECESIDADES PREVENTIVAS FRENTE AL AVANCE DE
LA DIGITALIZACION Y LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

Dr. Javier Fernandez-Costales Mufiiz

Catedratico EU (integrado TU) de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. Universidad de Le6n

LA FORMULA DEL TELETRABAJO EN UN MARCADO ESCENARIO
TECNOLOGICO

Dra. Natalia Ord6fiez Pascua

Profesora Ayudante Doctor de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. Universidad de Leon

LA PROTECCION DEL SECRETO EMPRESARIAL EN LA ERA DIGITAL
Dra. Beatriz Agra Viforcos

Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Universidad de Leén

17.00 a 18.00 horas. PANEL 2.
MODERA:

Dr. Roberto Fernandez Fernandez
Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Universidad de Leén

PONENTES:

LA PRESTACION DE SERVICIOS A TRAVES DE PLATAFORMAS
DIGITALES. BALANCE DE SITUACION

Dr. Rodrigo Tascon Lépez

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Universidad de Leén

FUSION CEREBRO-MAQUINA. ¢, REALIDAD O FICCION?

Dra. M@ José Sanchez Ledesma

Profesora Contratado Doctor de Neurocirugia de la
Universidad de Salamanca.

REDES SOCIALES Y TRABAJADOR

Dra. Marina Revuelta Garcia

Profesora Ayudante Doctor de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. Universidad de Cantabria

LA DIMENSION DEL PRINCIPIO PRO OPERARIO EN EL SIGLO XXI 'Y EN
LA ERA DIGITAL

Dra. Patricia Prieto Padin

Personal Investigador. Universidad de Deusto

LA LABORALIDAD EN LOS ESPORTS O DEPORTES ELECTRONICOS
D. Francisco Xabiere Gomez Garcia

Contratado Predoctoral JCyL-FSE. Universidad de Le6n

18.00 horas. PAUSA
18.30 a 19.30 horas. PANEL 3.
MODERA:

Dra. Henar Alvarez Cuesta
Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Universidad de Leén

PONENTES:

BRECHA DIGITAL: UN NUEVO DESAFIO PARA LA IGUALDAD

Diia. Cristina Gonzalez Vidales

Contratada Predoctoral FPU Ministerio de Ciencia, Innovacién
y Universidades. Universidad de Le6n

TECNOESTRES COMO RIESGO EMERGENTE

Dra. Susana Rodriguez Escanciano

Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Leén

EL CONTROL EMPRESARIAL POR MEDIOS TECNOLOGICOS Y SU
INTERPRETACION JURISPRUDENCIAL

Maria de los Reyes Martinez Barroso

Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Leén

LA REGULACION EN LA EMPRESA DE LOS CRITERIOS DE USO DE LOS
MEDIOS Y DISPOSITIVOS DIGITALES

Dr. José Gustavo Quirds Hidalgo

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Universidad de Le6n
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